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Natureza do curso 
e perfil da formação
Factores de natureza demográfica, social 
e económica, associados ao compromisso 
de consolidação das finanças públicas 
no quadro da União Económica e Monetária, 
têm vindo a colocar enormes desafios a todos 
os actores (decisores, dirigentes e técnicos) 
da Política Social. A persistência destes 
factores exige novas respostas quer para 
os tradicionais quer para os novos riscos 
sociais de modo a que num contexto global 
muito mais complexo se garantam os objectivos 
essenciais da Política Social, nomeadamente: 
a equidade ou justiça social, a igualdade 
no acesso e a eficácia.
Este binómio desafios-respostas exige hoje a todos 
os actores que desenvolvam as suas actividades nos 
sectores público, privado ou social uma qualificação 
reforçada de âmbito teórico e empírico nas diversas áreas 
da Política Social e nas diversas fases de um processo que 
se inicia com a concepção das intervenções e se prolonga 
até à avaliação de resultados e eventual reformulação 
dos programas.

Neste contexto e com tal objectivo, o ISEG enquanto 
Escola prestigiada e com tradição na formação 
pós-graduada neste domínio organiza e oferece um novo 
curso de Pós-Graduação em Políticas Sociais. 

Os créditos obtidos nos cursos de pós-graduação podem 
ser utilizados em cursos de mestrados do ISEG (2º ciclo), 
tendo em conta o Regulamento dos Mestrados do ISEG.

Objectivos
O Curso de Pós-Graduação em Políticas Sociais visa uma 
formação de alto nível combinando uma sólida componente 
teórica com uma análise e discussão dos aspectos relativos 
à formulação, financiamento, execução e avaliação 
das diversas politicas sociais sectoriais, segundo uma 
abordagem interdisciplinar. 

Destinatários
O Curso de Pós-Graduação em Politicas Sociais dirige-se 
a todos os profissionais que exerçam funções técnicas 
ou cargos dirigentes na Administração Central e Local, 
institutos públicos ou organizações não governamentais 
com intervenção nas áreas da política social e que 
pretendam aprofundar a sua formação teórica, actualizar 
os seus conhecimentos empíricos e contactar com as 
abordagens mais recentes para a análise e avaliação da 
política social em Portugal e no quadro da União Europeia.

Serão também apreciadas as candidaturas de jovens 
licenciados com especial interesse na área da Politica 
Social e que pretendam reforçar os seus conhecimentos 
para uma mais fácil inserção no mercado de trabalho.



Conteúdos Programáticos
Bloco 1

Política Social
Política Social no contexto das políticas públicas. 
Necessidades sociais, problemas sociais e bem-estar social. 
Estado-Providência: conceito e incursão histórica. Objectivos, 
funções e instrumentos do Estado-providência. Pluralidade 
de actores sociais: o welfare-mix.

Demografia
Principais métodos e técnicas de análise demográfica. 
Teorias explicativas das dinâmicas demográficas. 
Declínio e envelhecimento populacional dos países 
desenvolvidos. Os desafios das migrações internacionais.

Plano Curricular

Bloco 1

Unidade curricular Corpo Docente Horas de 
Contacto Créditos

Política Social José António Pereirinha 12 3

Demografia João Peixoto 12 3

Desigualdades e Políticas Públicas Carlos Farinha 16 4

Total 40 10

Bloco 2 

Unidade curricular Corpo Docente Horas de 
Contacto Créditos

A Avaliação Económica do Terceiro Sector Daniel Santos 12 3

Pobreza: dinâmica e indicadores Francisco Nunes 12 3

Politica Fiscal e Redistribuição José Carlos Gomes Santos 
e Carlos Farinha 12 3

Politicas de Emprego Mário Gomes Bairrada 12 3

Total 48 12

Bloco 3 

Unidade curricular Corpo Docente Horas de 
Contacto Créditos

Políticas e Reformas da Segurança Social Manuela Arcanjo 16 4
Educação e Formação para o Mercado de 
Trabalho Margarida Chagas Lopes 16 4

Financiamento e Avaliação das Políticas 
Sociais António Oliveira das Neves 16 4

Total 48 12

Total Geral 136 34



Bloco 2

Avaliação Económica do Terceiro Sector
Introdução aos Sistema de Contas Nacionais. O papel 
das Contas Satélite. Fontes estatísticas essenciais 
no domínio social. A Conta Satélite das Instituições sem 
Fins Lucrativos. Indicadores económicos relevantes.

Financiamento e Avaliação das Políticas 
Sociais
Financiamento dos Instrumentos de Política – Fundos 
estruturais e contrapartida nacional. Avaliação de Políticas 
Públicas – Funções, utilidade e tipos de avaliação. 
Concepção da Avaliação de Políticas Sociais – Critérios 
de avaliação. Avaliação dos Sistema de Gestão – 
Metodologia de avaliação. Monitorização e Avaliação 
de Políticas Sociais – Instrumentos de suporte e sistema 
de informação. Avaliação de Eficácia e Eficiência – 
Instrumentos e técnicas.

Desigualdades e Políticas Públicas
Introdução: O(s) conceito(s) de desigualdade. Desigualdade 
e Equidade. Distribuição do Rendimento e Desigualdade 
Económica. O problema da Medida da Desigualdade. 
Desigualdade, Bem-Estar Social e Pobreza. Determinantes 
da Desigualdade. Avaliação de Programas Públicos 
na óptica da Equidade. Da teoria à Prática: 
Problemas de Implementação Empírica.

Pobreza: dinâmica e indicadores
Abordagem genérica dos conceitos de pobreza, privação 
e exclusão social. Conceitos de pobreza e a medição 
agregada da pobreza monetária. Análise dinâmica 
da pobreza monetária. Privação: a medição 
multidimensional da pobreza; consistência da pobreza. 
Indicadores sociais na UE e a monitorização da política 
social. Exemplos.

Política Fiscal e Redistribuição
Teoria e prática da Política Fiscal (PF): definição, objectivos 
e instrumentos; efeitos redistributivos dos impostos. 
Opções e tendências da PF a nível internacional. 
O Sistema Fiscal Português (SFP): principais impostos 
e características. Desempenho do SFP – perspectiva 
redistributiva: avaliação quantitativa dos principais 
impostos; simulação de medidas (case studies). 
Conclusões. Propostas de Política fiscal redistributiva.

Bloco 3

Políticas e Reformas da Segurança Social
A racionalidade económica da protecção social pública. 
Os sistemas de segurança social e as tipologias dos 
regimes de bem estar. Análise comparada dos sistemas 
europeus: modelos de protecção e de financiamento; 
evolução recente e sua interpretação. O processo 
de reforma dos sistemas europeus: determinantes; 
sustentabilidade financeira; tendências de reforma; 
discussão do caso português.

Educação e Formação 
para o Mercado de Trabalho
Nível de actividade económica e ajustamento do 
emprego. Heterogeneidade do trabalho e ajustamento 
de competências. Qualificações escolares e profissionais: 
condições de articulação. O tecido económico, a procura 
e a capacidade de absorção de qualificações. Os desafios 
da dinâmica: inovação, progresso técnico, flexibilização. 
Novas formas de regulação para novos tipos 
de desequilíbrios.

Políticas de Emprego
Enquadramento Estatístico e Conceptual das Políticas 
de Emprego. Políticas de Emprego no contexto 
da Política Económica. Evolução das Políticas de Emprego – 
comparação e organizações internacionais. Papel específico 
dos Serviços Públicos de Emprego. Tendências recentes 
e perspectivas futuras das Políticas de Emprego.



Prof. Doutor Carlos Farinha
Doutor em Economia pelo ISEG/UTL. Professor Auxiliar 
no ISEG. Consultor do INE nas áreas de Distribuição 
do Rendimento, Desigualdade e Pobreza. Membro 
do CEMAPRE (Centro de Matemática Aplicada à Previsão 
e Decisão Económica) e do CISEP (Centro de Investigação 
sobre Economia Portuguesa). Membro do Conselho 
Cientifico do Observatório das Desigualdades. 

Prof. Doutor Francisco Nunes
Doutorado em Economia pelo ISEG/UTL. Membro 
investigador da Unidade de Estudos sobre a Complexidade 
e Economia (UECE) e do Centro de Investigação sobre 
Economia Portuguesa (CISEP). Co-autor de várias 
publicações sobre temas de política social. 

Prof. Dr. José Carlos Gomes Santos
Licenciado em Economia (ISEG) e Mestre em Economia 
e Política Social (ISEG). Professor Associado Convidado 
no ISEG/UTL. Investigador -Economista do CEF - Centro 
de Estudos Fiscais (Ministério das Finanças)

Profª. Doutora Manuela Arcanjo
Doutorada em Economia pelo ISEG/UTL. Professora Auxiliar 
no ISEG. Economista e Consultora. Membro do SOCIUS 
(Centro de Investigação sobre Sociologia Económica 
e das Organizações) e do CISEP (Centro de Investigação 
sobre Economia Portuguesa). Coordenadora do Mestrado 
em Análise de Política Social, ISEG. Desempenhou cargos 
governamentais entre 1995-2001. Publicações nas áreas 
da Segurança Social, Política Social e Finanças Públicas. 

Profª. Doutora Margarida Chagas Lopes
Professora Auxiliar com Agregação do ISEG. Responsável 
pelas UC de Economia da Educação e Formação 
e Economia dos Recursos Humanos – 2º ciclo do ISEG. 
Membro da EERA – European Education Research 
Association. Membro do grupo de peritos do Observatório 
do Emprego e da Formação Profissional desde 1999. 
Membro do SOCIUS (Centro de Investigação sobre 
Sociologia Económica e das Organizações) e do CISEP 
(Centro de Investigação sobre Economia Portuguesa).

Prof. Doutor Mário Gomes Bairrada
Doutorado (área de Economia de Serviços) (1990) 
pelo ISEG/UTL. Responsável por diversas disciplinas 
de Licenciatura e Mestrado, leccionou nos últimos anos 
Economia dos Serviços, Macroeconomia e Contabilidade. 
Preside à Comissão de Fiscalização do IEFP. Como membro 
do CISEP (Centro de Investigação para a Economia 
Portuguesa) e da cooperativa CESO I&D: coordenou 
a avaliação de programas nas áreas do Comércio (SIMC 
e Intervenção Operacional Comércio e Serviços – IOCS) 
e Emprego (Programa Comunitário Emprego do QCA II); 
coordenou, entre outros, os estudos: Ramo de Actividades 
dos Serviços: Âmbito Actual e Perspectivas de Evolução 
Futura; Mobilidade Inter-Empresas e Intra-Empresas; 
Enriquecimento da Actividade Económica em Emprego; 
Demografia das Empresas – 1982-1992 

Corpo Docente 
O corpo docente é constituído por docentes universitários, 
nomeadamente do ISEG, e por especialistas de 
reconhecido prestígio profissional. 

Prof. Doutor José António Pereirinha
Professor Catedrático do Departamento de Economia 
do ISEG/UTL. Licenciado em Economia (ISEG), 
Doctor of Philosophy in Development Studies (ISS, Haia) 
e Agregado em Economia pela UTL. Tem feito investigação, 
coordenado equipas de investigação e publicado 
nas áreas da análise das políticas sociais, desigualdades 
do rendimento, pobreza e exclusão social, história 
do Estado-providência e análises comparativas 
de política social.

Prof. Doutor João Peixoto
Professor Associado do ISEG/UTL e investigador 
do SOCIUS- Centro de Investigação em Sociologia 
Económica e das Organizações. Tem vários trabalhos 
publicados, em Portugal e no estrangeiro, 
sobre demografia e migrações internacionais. 
Vice-Presidente da Associação Portuguesa de Demografia.

Dr. Daniel Santos
Coordenador do Gabinete de Estudos do Instituto Nacional 
de Estatística (INE). Dirigiu anteriormente no INE áreas 
no domínio das Contas Nacionais, das Estatísticas 
Socioeconómicas e das Estatísticas de curto prazo 
e Análise de conjuntura. Para além das funções 
desempenhadas no INE, foi docente do ISEG/UTL 
(1983-1993) e do Instituto Superior de Estatística 
e Gestão de Informação (ISEGI) da UNL (1990-2007). 

Dr. António Oliveira das Neves
Licenciado em Economia, pelo ISEG/UTL. Pós-Graduação 
em Políticas e Gestão de Recursos Humanos, pelo ISCTE. 
Experiência curricular centrada na Avaliação de Programas 
e Políticas Públicas, nos domínios da Educação, Formação 
Profissional, Emprego e Desenvolvimento Regional. 
Investigador e Presidente da Direcção do Instituto  
de Estudos Sociais e Económicos (IESE).



Informações Gerais
Organização geral do curso e diploma
O Curso de Pós-Graduação em Políticas Sociais tem uma 
duração de 3 trimestres e está organizado em 3 Blocos 
(com um total de 10 unidades curriculares) que totalizam 
136 horas e 34 créditos. A avaliação de conhecimentos 
em cada unidade curricular será definida em função 
do respectivo conteúdo programático e duração (em horas 
lectivas) e poderá integrar uma ou mais modalidades 
de avaliação:
•	participação em sessões de debate sobre temas 
	 previamente propostos pelo docente; 
•	estudo de um caso relevante face à experiência 
	 profissional do aluno e enquadrável no Programa 
	 da unidade curricular, dando lugar à elaboração 
	 de um relatório final; 
•	resolução de problemas ou exercícios propostos 
	 pelo docente, em sessões previamente definidas; 
•	elaboração de um pequeno ensaio sobre temas 
	 do Programa da unidade curricular, a escolher de entre 
	 um conjunto de possibilidades propostas pelo docente; 
•	teste escrito individual. 
A nota final em cada unidade curricular corresponderá 
à média aritmética ponderada dos resultados obtidos nas 
diversas modalidades de avaliação, quando aplicável. 
A aprovação em cada unidade curricular exige uma nota 
final mínima de 10 valores. 

Condições de Candidatura
São aceites candidaturas de detentores de grau académico 
nacional ou estrangeiro equivalente ao 1º ciclo nas áreas 
científicas de Economia, Gestão, Direito, Sociologia, 
Psicologia, Serviço Social, Ciências da Educação.  
A seriação dos candidatos, competência da Coordenação 
Cientifica e Pedagógica a ser exercida sempre que for 
ultrapassado o número máximo de participantes, obedece 
aos seguintes critérios:
a)	Classificação final do 1º Ciclo ou de curso de formação 
pós-graduada; 
b)	Currículo profissional relevante desenvolvido em 
entidades públicas, privadas ou sociais 	com ligação directa 
ou indirecta às diversas áreas 	da Política Social; 
c)	Candidatura apoiada por uma entidade pública, privada 
ou social com ligação directa ou indirecta às diversas áreas 
da Política Social.

Calendário
O Curso de Pós-Graduação em Políticas Sociais tem uma 
duração de 3 trimestres com início em Setembro de 
2010. As sessões decorrem em horário pós-laboral 
(a partir das 18:00).

Candidaturas e Propinas
As candidaturas ao curso de Pós-Graduação em Políticas 
Sociais encontram-se abertas até 12 de Julho de 2010. 
As propinas do curso, no total de 3000€, repartem-se da 
seguinte forma:

Matrícula
(a pagar até 22 de Julho de 2010)	 500€
1ª Propina 
(até 14 de Setembro de 2010)	 850€
2ª Propina 
(até 27 de Novembro de 2010)	 850€
3ª Propina 
(até 29 de Janeiro de 2011)	 800€
TOTAL 	 3000€



PARA MAIS INFORMAÇÕES: Secretaria do IDEFE
Telefone: 213 925 888/9;  213 958 274 . Fax: 213 958 275 . e-mail: idefe@iseg.utl.pt 

ISEG/IDEFE - Rua do Quelhas, 6, 4ºPiso . 1200-781 Lisboa
www.idefe.pt


